Colégio de Pneumologia

Critérios de ldoneidade Formativa

De acordo com o Regimento do Colégio de Pneumologia, na avaliacdo da

Idoneidade Formativa de uma Unidade/Servico de Pneumologia, a Direcao do

Colégio recorre a:

>

Avaliacdo das respostas a um questionario, reportando-se a elementos do ano
anterior, preenchido pelo Diretor de Unidade, Servico ou Departamento
Responsavel e confirmado pelo Diretor do Internato Médico.

Movimento assistencial oficial, fornecido pelas Administracdes e Departamento
Estatistico de cada Hospital.

Visitas as Unidades/Servicos pelas Comissdes Regionais de Idoneidade.

Com o questionario, em vigor, procura-se conhecer:

Identificagdo do Servigo; Forma de Organizagao (Departamento, Servigo,
Unidade)

Quadro médico, numero de Especialistas, e caso existam: Consultores,
Assistentes Graduados, Assistentes, Internos do Servigo e de outros Servigos,
bem como o ano do internato.

Atividade Clinica / Cientifica (frequéncia de visitas clinicas, sessoes clinicas,
reunides tematicas, revisdes bibliograficas, nimero de comunicagdes e
trabalhos publicados e outras atividades do Servigo). Se possui Arquivo,
Biblioteca, Publicagdes recebidas

Servico de Internamento (nUmero de camas, movimento anual de doentes, taxa
de ocupacdo, demora média e principais patologias assistidas)

Meios complementares de diagndstico e técnicas terapéuticas realizadas
(Endoscopia brénquica diagnéstica e terapéutica, Estudo da funcdo respiratoria,

Técnicas bidticas, Estudo da patologia do sono, Reabilitacdo respiratodria, etc.)
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e Movimento anual das diversas consultas (Geral, Alergologia respiratoria,

Insuficientes Respiratérios, Pneumologia oncoldgica, Patologia do sono,
Patologia pulmonar difusa e Outras)
e Servigo de Urgéncia (Tipo e regime de prestagdo)

e Caracteristicas do Hospital em que a Unidade / Servico esta inserido

Define-se Servico Idéneo no Regimento do Colégio como todo o Servico gue reuna

as condicbes necessarias a formacdo do Especialista em Pneumologia. Para além

de um sector de Internamento, e de Ambulatério, devera dispor de eguipamento e

recursos humanos capazes de assegurarem um ensino moderno de: Estudo da

Funcdo Respiratéria, Endoscopia, Alergologia, Infecciologia, Sonologia, e Oncologia

que interessam a Pneumologia. O Servico deve estar enquadrado huma estrutura

hospitalar que, pelo nimero e nivel dos Servicos Especializados, assegure o estudo

multidisciplinar do doente pneumoldgico, contribuindo assim para a Formacéao

Integral do Especialista de Pneumologia.

Definem-se as recomendacédes para a Atribuicdo de Idoneidade Formativa

na Especialidade de Pneumologia:
1. A Unidade/Servigo deve estar integrado numa Instituicdo Hospitalar que tenha

articulagdo programada com servigos de Idoneidade reconhecida pela Ordem
dos Médicos.

2. O Quadro médico devera ser adequado para cobrir as necessidades assistenciais
e formativas sem o recurso a médicos internos. Deve comportar pelo menos
cinco especialistas em Pneumologia.

3. A Unidade/Servico deve dispor de salas para acolhimento dos doentes,
gabinetes para médicos e sala de reunides. O processo clinico devera estar em
arquivo organizado e centralizado (informatizado ou ndo) com acesso facil.

4, O Internamento deverd ter afetas um numero médio de 8 camas, da
responsabilidade direta da Especialidade. Define-se responsabilidade direta,
como possuindo uma capacidade de internamento, de orientacdo diagndstica e
terapéutica autonoma.

5. A Unidade/Servico devera possuir Consulta Externa contemplando areas como

a Pneumologia Geral, Alergologia respiratéria, Oncologia pneumoldgica,
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Sonologia, Patologia Difusa Pulmonar, Insuficientes respiratérios e Reabilitagdo

respiratoéria.

6. Considera-se recomendavel a existéncia na Unidade/Servigo, de instalagdes
proprias para a realizacdo das multiplas Técnicas Endoscdpicas diagndsticas e
terapéuticas, de Avaliacdo funcional respiratéria, de Estudo do Sono, de
Reabilitagdo respiratdria.

7. Devera ter capacidade de executar:

e As técnicas endoscopicas (Broncofibroscopia e Toracoscopia Médica)

* Estudo completo da Fungdo Respiratoria (pletismografia, espirometria,
estudo da broncomotricidade, difusdo, gasometria arterial, ergometria).

= As técnicas basicas de reabilitagdo funciona respiratodrias e assisténcia aos
insuficientes respiratoérios, incluindo a readaptacao ao esforgo, drenagens,
aerossolterapia, oxigenoterapia, ventilagdo nao invasiva.

8. A Unidade/Servico devera dispor de um sector individualizado para
administracdo em ambulatério de técnicas terapéuticas invasivas e
guimioterapia (ou em alternativa utilizar o Hospital de Dia da instituicao
Hospitalar).

9. E desejavel que de forma multidisciplinar ou a funcionar na Unidade/Servico,
exista um Laboratério de Estudo da Patologia do Sono.

10. A Unidade/Servico devera ter programas e projetos de investigagdo nos quais
possa integrar os internos. Deve realizar reuniGes clinicas periddicas
(semanais), e programar reunides para apresentacao de temas clinicos e de
investigacao.

11. A Unidade/Servico devera participar ativamente (presenca fisica ou prevencao)

na Urgéncia Especializada do Hospital.

A Direcdao do Colégio de Pneumologia considera que todas as Unidades/Servigos

candidatos a possuirem Idoneidade Formativa Total devem possuir os requisitos

acima mencionados.

Considerarem-se requisitos minimos obrigatérios:

1. O Quadro Médico comportar um minimo de cinco Especialistas em Pneumologia.
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2. A Unidade/Servico deve realizar de forma regular uma reunidao e uma visita

clinica semanal. O Hospital deve possuir arquivo clinico organizado e
centralizado.

3. Internamento com movimento anual minimo de 300 doentes/ano com um
numero minimo de oito camas de responsabilidade direta.

4. A Unidade/Servico deve assegurar uma area ambulatéria diversificada quanto
possivel privilegiando a Consulta Externa (Geral, Alergologia, Sonologia,
Oncologia, Doenga pulmonar difusa, Insuficiente respiratorio), com movimento
anual minimo de 3000 consultas.

5. A Unidade/Servico deve possuir em atividade equipamento endoscoépico da
Especialidade. Deve realizar anualmente um minimo de 350 técnicas
endoscépicas. Em 30% destas haver recurso documentado a técnicas de
bidpsia.

6. A Unidade/Servico deve possuir o equipamento técnico basico para estudo da
funcdo respiratoria. Deve fazer obrigatoriamente estudos de pletismografia,
espirometria, broncomotricidade, difusdo e gasometria. Deve realizar
anualmente 1500 exames da fungdo respiratoria, excluindo a gasometria.

7. 0O Unidade/Servigo deve participar ativamente e de forma regular e organizada
na Urgéncia Especializada do Hospital.

A Comissao de Idoneidade Formativa, apds analise do questionario e da visita a

Unidade/Servico, emite um parecer:

- IDONEIDADE TOTAL (preenche todos os requisitos)

- IDONEIDADE PARCIAL (preenche os requisitos apenas em algumas areas, mencionar quais)

- IDONEIDADE TOTAL / PARCIAL CONDICIONADA (preencherd os requisitos se forem

corrigidas pequenas lacunas potencialmente modificaveis a curto / médio prazo, mencionar quais as

medidas a implementar e as areas implicadas)

- SEM IDONEIDADE
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